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Bakgrund

Inom SiS finns ett behov av anpassad vard for individer med omfattande
psykiatrisk och neuropsykiatrisk problematik. Behovet av den anpassade
varden har konstaterats genom granskningar av framfdr allt avskiljningstalen,
dar denna malgrupp ar overrepresenterad. Mot bakgrund av detta startade ar
2019 avdelning Kullen pa SiS ungdomshem Brattegarden med uppdraget att
erbjuda anpassad vard utifran malgruppens behov. Anpassningarna avsag
lokalernas utformning, ungdomsgruppens storlek, personaltithet samt
utbildning och handledning till personalgruppen i relevanta kunskaper for
arbetet — framst med fokus pa neuropsykiatriska funktionsnedsattningar. Som
en foljd av det positiva utfallet pa avdelning Kullen, med 6kad nojdhet och en
avsevard minskning av antalet avskiljningar for de ungdomar som placerats pa
avdelningen, beslutades sommaren 2020 att tre nya avdelningar skulle 6ppnas
inom ungdomsvarden och en avdelning inom missbruksvarden. Dessa

avdelningar kallas sarskilt forstarkta avdelningar (SFA).

Idag finns det sex sdrskilt forstarkta avdelningar inom SiS, varav fyra ar inom
ungdomsvarden och tva dar inom missbruksvarden. Inom ungdomsvarden éar
tre avdelningar for flickor och en &r for pojkar. Inom missbruksvarden &ar bada
avdelningarna for kvinnor. SFA finns idag pa SiS ungdomshem Brattegarden,
Fagared, och Rebecka samt SiS LVM-hem Lunden och Runnagarden. I denna
uppfoljning har dven SiS ungdomshem Ljungaskog inkluderats, som hade en

sarskilt forstarkt avdelning till och med varen 2024.

Malgrupp for SFA inom ungdomsvarden

Malgruppen ar barn och ungdomar med omfattande psykiatrisk och
neuropsykiatrisk problematik med en kombination av autism, intellektuell
funktionsnedsattning, ADHD, PTSD, sjdlvskadebeteende, suicidbeteende samt
kraftigt utagerande beteende, dar hot och vald 4aven riktats mot

behandlingspersonal.

Malgrupp for SFA inom missbruksvarden
Malgruppen ar vuxna klienter med komplex psykiatrisk problematik i
kombination med en allvarlig beroendeproblematik. Malgruppen har néra till

kraftigt utagerande och/eller sjalvskadebeteende.
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Urval och placeringsprocess

Infor placering pa SFA gor en psykolog pa SiS huvudkontor en bedomning om
barnet, ungdomen eller klientens behov Gverensstimmer med de
placeringskriterier som finns for de sarskilt forstarkta avdelningarna, dar
malgruppsbeskrivningarna ovan ar vagledande. Barn, unga och klienter
aktualiseras for beddmning genom placeringshandldggare pa enheten for

placering.

Varannan vecka har enheten for placering moten tillsammans med
enhetscheferna pa de sarskilt forstarkta avdelningarna. Under dessa méten gors
en genomgang av aktuell situation pa respektive avdelning och utbyten av
erfarenheter sker mellan avdelningarna. Genom dessa moten kan enheten for
placering tidigt planera for kommande placeringar. Motena ger dven underlag
for att kunna ta stdllning till hur forutsittningarna ser ut pa respektive
avdelning for att mota det tilltankta barnets, ungdomens eller klientens behov.
Det kan till exempel handla om gruppsammansattningen for redan placerade
barn, ungdomar eller klienter samt de organisatoriska forutsiattningarna pa
respektive avdelning. Samlat utgor detta stod infor placering och ar vagledande

for vem som placeras var och nar.

Inom missbruksvarden sker en viss uppdelning avseende klientens funktion pa
avdelningsniva. Pa den ena avdelningen placeras i huvudsak klienter med en
lagre funktionsniva, dit klienter med intellektuell funktionsnedsattning och
autism i forsta hand placeras under fOrutsdttningen att ovan
malgruppsbeskrivning ar mott. P4 den andra avdelningen placeras framst
klienter med en nagot hogre funktionsnivad som i forsta hand har behov
kopplade till psykiatri och personlighetssyndrom. Samtidigt &r denna
uppdelning inte strikt, varfor personer med lagre funktionsniva kan placeras

pa bada avdelningarna.

Tidigare uppfoljning

Under 2022 genomfordes en forsta uppfoljning av varden vid SFA.
Uppfoljningen visade att SFA tycktes vara gynnsamt for malgruppen, vilket
man sag genom minskad forekomst av en rad icke 6nskvérda foreteelser sdsom
avskiljningar och hot och véld, samt genom 6kad trygghet, trivsel och ndjdhet
med varden bade hos barn, ungdomar, klienter och medarbetare. Aven
socialtjansten gav uttryck for 6kad ndjdhet med varden inom SFA. Utifran de
resultat som framkom under uppfoljningen konstaterades att ett fortsatt arbete

med SFA inom myndigheten var vardefullt.
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Syfte

Uppfoljningen syftar till att ge en indikation pa om SFA som vardkoncept:
a) béttre moter malgruppens behov an tidigare erbjuden vard inom SiS

b) behdver anpassas pa nagot satt for att battre mota malgruppens behov.

Begransningar

Uppfoljningen har genomforts i begransad omfattning. Framst har barn, unga
och klienters upplevelser av varden pa SFA varit i fokus. Detta mot bakgrund
av att intervjuer med barn, unga och klienter inte inkluderades i tidigare
uppfoljning av SFA. Behandlingspersonal samt ledningens upplevelser av
arbetet pa SFA samt forekomst av hot- och valdsincidenter har inte inkluderats.
Inom ungdomsvarden har inte heller skolan, genom exempelvis skolnarvaro
och skolans organisering, inkluderats. Avdelning Angen pa SiS ungdomshem
Brdattegarden Oppnade under véaren 2024 och har inte inkluderats i

uppfoljningen.

En avgorande punkt som forsvarar uppfoljningen av SFA ar avsaknaden av ett
standardiserat satt att skatta huruvida en avdelning arbetar i enlighet med
programbeskrivningen for SFA eller inte. Det gor bilden av uppfdljningen
otydlig, dar vi inte med sdkerhet att kan sdga att det vi foljer ar SFA som
vardkoncept. Exempelvis skiljer sig de olika avdelningarna at gallande
lokalernas utformning, bemanning och kompetens, ledarskapet, organisatorisk
stabilitet samt hur avdelningens resurser anvands for att bedriva
verksamheten. Dessa skillnader spelar stor roll for vardens kvalitet. Varden
skiljer sig alltsd at pa de olika avdelningarna, dven om avdelningarna

gemensamt beskrivs som sarskilt forstarkta avdelningar.
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Rapportens disposition

Rapporten delas upp i:

Del 1: Upplevelsen av vardens innehall och SFA som vardkoncept.
a) Barn och ungdomarnas upplevelse
b) Vuxna klienters upplevelse.

Del 2: Vardens utfall i siffror

a) Ungdomsvarden
b) Missbruksvarden.

Avslutningsvis redovisas samlade tolkningar och rekommendationer.
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Del |: Upplevelsen av vardens innehall och
SFA som vardkoncept

a) Barn och ungdomars upplevelse

Syfte och fragestillningar
Syftet med denna del av uppfdljningen var att fanga barnens och ungdomarnas

upplevelse av varden och vistelsen pa SFA.
Den 6vergripande fragestallningen var:

Vad tycker du om att vara pa den har avdelningen gillande personal, bemdtande och

lokaler, jamfort med andra avdelningar inom SiS?

Metod och tillvagagangssatt

Infor intervjuerna med barnen och ungdomarna (omndmns fortsattningsvis
som ungdom eller ungdomar) togs ett informationsblad fram.
Informationsbladet inneholl en kort beskrivning av syftet med intervjuerna,
vilka personer som skulle genomfora intervjuerna samt tidsramar. Syftet med
informationsbladet var att forbereda ungdomarna infor intervjuerna och skapa

forutsattningar for ett hogt deltagande.

Ambitionen var att ha lagsta mojliga anstrangning for deltagande, att skapa
forutsattningar for att alla som ville delta skulle kunna gora det dven om det
endast var en kort stund. Det skulle finnas mdjlighet bade till langre samtal i
samtalsrum men ocksa till korta samtal i gemensamma utrymmen. I borjan av
varje samtal informerades ungdomen om att det var okej att nar som helst
avbryta samtalet. Tanken var att ungdomarna skulle berétta for att de sjalva
ville det. Ungdomarna fick sjdlva valja om de ville ha personal med sig vid

samtalen.

Genomférande

Intervjuerna genomfordes under januari och februari 2024 pa fyra sarskilt
forstarka avdelningar och det var vid tillfallet 15 barn och unga placerade — fyra
pojkar och elva flickor. Av dessa 15 var det en ungdom som helt avbojde att
delta. En annan ungdom ville endast ge ett kort svar. Tiden for intervjuerna
med de 13 ungdomarna som deltog varierade — allt fran 5-10 minuter till 30—40
minuter. I genomsnitt uppskattas ett samtal ha pagatt i ca 15 minuter. De flesta
ungdomar hade med sig ndgon fran personalen i samtalet men i de fall dar
ungdomen Onskat har samtal skett utan avdelningspersonal. Samtalen
genomfordes till storsta delen i ungdomarnas boenderum, nagra genomfordes
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i samtalsrum i skolan eller pa avdelningen. Ytterligare ett par samtal

genomfordes i det gemensamma utrymmet pa avdelningen.

Resultat
I redovisningen av resultatet av intervjuerna med ungdomar beskrivs det som

framkommit i intervjuerna, foljt av citat fran ungdomarna.

Personal och bemdtande

Resultatet av intervjuerna varierar stort mellan de fyra avdelningarna sett till
ungdomarnas upplevelse av personal och bemé&tande. Pa tva avdelningar ar
ungdomarna néstan uteslutande positiva och pa de andra tva finns det

ungdomar som uttrycker sig positivt, men merparten ar kritiska till varden.

Pa de tva avdelningar dar ungdomarna i princip ar uteslutande positiva till
vistelsen uttrycker ungdomarna att SFA ar den basta avdelning de varit pa
inom SiS. Ungdomarna uppger att de kdnner sig tryggare pa SFA an de gjort pa

andra avdelningar.

"Personalen dr jéttebra, de bryr sig om en och man midrker det.”

Flera ungdomar uppger ocksa att det ar bra att det ar fler personal pa SFA
jamfért med andra avdelningar och att det dar bra att personalen alltid &r
tillganglig. De tycker ocksa att det dr lugnare pa SFA an pa andra avdelningar.
Ungdomarna pa dessa tva avdelningar uppger att personalen ar trevlig och
snall, att de fragar hur ungdomarna mar och hur dagen varit. Ungdomarna
upplever att personalen bryr sig om dem, att de lyssnar pa dem och tar dem pa
allvar. Om det uppstar konflikter upplever ungdomarna att det alltid gar fort
att 16sa. Nagra ungdomar uppger att personalen hjalper dem att jobba pa sant

som ar svart.

Pa de andra tva avdelningarna, dar merparten av ungdomarna var kritiska till
vistelsen, dr det ett par ungdomar som uppger att de trivs och kdnner sig trygga,
att de flesta i personalen dr bra, att de lyssnar och vill ungdomarna val. De
ovriga ungdomarna pa dessa avdelningar uppger att det finns personal som ar
bra och som de kdnner sig trygga med, men att det ocksa finns personal som &r

mindre bra och som éar svara att vara med.

"Det finns personal som dr jattebra och det finns positiva saker men mrycket gar fel
hdr som inte ska gd fel.”

Flera av ungdomarna pa dessa tva avdelningar upplever att vissa i personalen

har ”attityd”, att de inte tar ungdomarna pa allvar och att de inte finns dar som
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stod. Nagra ungdomar uppger att de flesta i personalen &r svara att vara med,
att de saknar engagemang. Ungdomarna upplever att personalen inte har
forstaelse for deras funktionsnedsattningar och att de reagerar med att hoja
rosten ndr ungdomarna blir arga. Ungdomarna anser att personalen borde ha
ett battre bemodtande mot personer som ar utagerande. De upplever att
personalen anvander hot om konsekvenser. En ungdom sédger att hen upplever
att personalen later det ga sa langt att det blir nedlaggningar. Istdllet skulle hen

vilja att personalen pratar med ungdomarna, lugnar dem och ger dem kramar.

Flera ungdomar upplever att manga i personalen inte ldser och foljer

trygghetsplanen och att detta leder till onddiga konflikter och vald.

Flera ungdomar pa de har tva avdelningarna upplever ocksa att det ar farre
personal pa SFA jamfort med tidigare avdelningar de varit pa och att de blir
lamnade ensamma oftare. Nagra ungdomar uppger att det ibland ar svart att fa
kontakt med personalen och att det kan drdja innan de kommer. En ungdom
uppger att det i perioder inte funnits tillrackligt med personal och att det da
inte gatt att genomfora aktiviteter eller promenader utomhus. Pa en avdelning
upplever ungdomarna att det dr ny personal ofta och att de inte far nagon
forberedelse pa att det kommer nya, vilket blir svart att hantera for de

ungdomar som upplever att det dr anstrangande att mota nya manniskor.

Struktur

Flera av ungdomarna anser att struktur och tydlighet ar omraden for
forbattring. Det galler bade kopplat till ramar, beslut men ocksa planering
framat. Flera ungdomar uppger att det ar otydligt vad som forvantas av dem
och att det ar oklart vad de far och inte far gora i vissa situationer. De uppger
att de blir stressade av att inte veta vad som hander framat och att de vill ha en
tydligare och mer konkret plan sett till att exempelvis fa mer frihet och fa gora
mer saker. Ungdomarna uppger att en tydlighet i forvantningar och resultat
skulle fungera som en uppmuntran att komma framat. Vissa ungdomar uppger
att de fatt en plan men att den inte dr framtagen tillsammans med dem och att
formuleringarna i planen &r svartolkade. Som exempel uppger en ungdom att
det star i hens plan att hen ska ”skota sig pa promenader” men det framkommer

inte vad ”skota sig” innebar.

"Det stir ju bara vad jag ska gira inte vad personalen ska gora. De vill att jag

ska samarbeta men jag kan ju inte samarbeta med mig sialy.”

Pa en avdelning upplever ungdomarna att det dr mer strikt dn pa tidigare

avdelningar som de varit pa. De tycker ocksa att personalen stéller mycket krav
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pa att ungdomarna sjdlva ska ansvara for struktur och planering och att de inte

far det stod de behover for att klara kraven.

Lokaler

Gemensamt for alla ungdomar ar att de pa ett eller annat sétt anser att lokalerna
ar undermaliga. Det kan gilla bade de egna rummen och de gemensamma
utrymmena. Nagra ungdomar lyfter bland annat att de tycker att lokalerna ar
ofrascha och trakiga. De flesta anser att de kanns institutionsliknande och att
de inte dr hemtrevliga eller mysiga. Vissa ungdomar dr dock ndjda med sina

egna rum och tycker att de ar fina och mysiga.

“Miljon maste vara bittre om man ska ha SEA.”

Pa flera avdelningar upplever ungdomarna att det &dr ett problem att lokalerna
ar lyhorda. Ungdomarna stors av till exempel dorrar som gnisslar nar de
oppnas och stangs, men ocksa av andra ungdomar vilket leder till onodiga
konflikter ungdomarna emellan. Flera ungdomar uppger att de kdnner sig
obekvama av att det ar kameror i deras utrymmen och att de inte kdnner att de

kan vara ifred nagonstans.

"Det dr véldigt litet utrymme att rira sig pa. Att bara sitta i sitt rum dr inte bra

for nagon.”

Flera ungdomar anser att deras eget utrymme éar for litet, att de saknar ytor att
rora sig pa och saker att gora. De anser att de gemensamma utrymmena &r
trdkiga, att det inte finns nagot att gora dar. Flera ungdomar uppger att det

borde vara aktiviteter oftare.

Skolan

Gemensamt for alla ungdomar ar att de tycker att skolan &r bra. Majoriteten av
ungdomarna uppger att de ar i skolan varje dag sedan de kom till SFA. En
ungdom uppger att hen inte tycker att ungdomarna ska vara tillsammans med

andra ungdomar i skolan om de véardasi VIE.

Ovrigt

Ett dterkommande 6nskemal bland ungdomarna &r att de vill att det ska finnas
mer att gora, dels pa avdelningarna men ocksa att det borde vara fler planerade
aktiviteter utanfor ungdomshemmet. Flera ungdomar vill ocksd ha mer tid
tillsammans med andra ungdomar. De uppger att det blir ensamt som det &r nu

och att det skapar en social angest nar de val far traffa andra personer.
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Flera ungdomar uppger att de vill kunna trdna och motionera. Ett
aterkommande onskemal ar battre forutsattningar for traning. Flera ungdomar
uppger att det gym som finns pa ungdomshemmen inte dr funktionella, att
mycket ar trasigt och att det finns for lite att traningsredskap. En ungdom sager
att eftersom det finns sa fa aktiviteter att gora pa SiS ungdomshem sa det ar
viktigt att de redskap som finns for olika aktiviteter (sdsom gym eller musik)

fungerar pa ett tillfredsstallande satt.

En ungdom tycker att alla ungdomar regelbundet borde f& massage for att

forhindra stelhet och smarta pa grund av for lite rorelse.

Flera ungdomar lyfter ocksa att de anser att det bor finnas ”SiS-internet” pa
avdelningarna. Idag far ungdomarna sjalva sta for internet pa mobilerna och
surfen tar ofta slut och maste fyllas pa, vilket blir dyrt. Ungdomarna lyfter ocksa

att det borde finnas fler latar att ladda ner till musikspelarna.
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b) Klienternas upplevelse

Syfte
Syftet med denna del av uppfdljningen var att fanga klienternas upplevelse av

varden och vistelsen pa SFA.

Metod och tillvagagangssatt

Infor intervjuerna med klienterna togs ett informationsblad fram.
Informationsbladet inneholl en beskrivning om vad det innebar att delta.
Klienterna informerades om syftet, att deltagande var frivilligt och att de nar

som helst kunde avbryta.

Sex intervjuer genomfdrdes pa tva avdelningar. Intervjuerna inneholl i
huvudsak tre omraden: upplevelser av miljon pa avdelningen, anpassningar
samt erfarenheter av personal. Exempel pa fragor som stélldes var "Hur skulle
du vilja beskriva lokalerna?”, “Hur tror du att dina behov har métts pa denna

avdelning?” och ”Skulle du kunna beratta om personalen har?”.

Genomférande och deltagare

Intervjuerna genomfordes mellan december 2023 och februari 2024 och det var
sex av tio tillfrdgade klienter som valde att delta. Intervjuerna genomfordes pa
plats pa den institution dar klienten vardades, efter det att muntligt samtycke
getts. Samtliga klienter var kvinnor och deras alder varierade mellan 20 och 30
r. Aven Kklienternas funktionsnivd varierade, men samtliga hade lang
erfarenhet av tidigare vard inom SiS och/eller psykiatrin. Klienterna hade
omfattande psykiatrisk och neuropsykiatrisk problematik med en kombination
av minst tva diagnoser exempelvis autism, intellektuell funktionsnedsattning,
ADHD, PTSD, personlighetssyndrom, psykossjukdom,  atstorning,
sjdlvskadebeteende samt utagerande beteende ddr hot och vald riktats mot

behandlingspersonal.

Resultat
Foljande text presenterar de teman som framkom i intervjuerna. Citaten har

blivit latt redigerade for att underlatta lasning.

Personal och bemdtande

Upplevelser av den overgripande trivseln pa SFA varierade klienter emellan
fran att beskrivas som valdigt bra, till att inte trivas alls. Fyra klienter uttryckte
sig positivt kring trivseln, en uttryckte sig neutralt och en uttryckte sig negativt.
Genomgaende aterkom personalens betydelse i klienternas berattelser om
trivseln. Klienterna berdttade om en hdog personaltithet pa SFA, en
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personalgrupp som fanns dar och som de kunde vanda sig till. Just personalens
narvaro beskrevs, tillsammans med tillganglighet, som en viktig del av varden.

En klient berdttade om vikten av att personal visade omsorg.

" Alltsa personalen [har] dr valdigt ombéndertagande. De bryr sig och de kan,
Jamen bade vara professionella. .. men man kan dven sdtta sig ner och ha ett

samtal med dem om hur man mar.”

Samtalet med personalen beskrevs av flera klienter som betydande. Att
personalen stallde fragor, visade engagemang och intresse fOr sina klienter utan
att konsekvenserna blev negativa gjorde att klienterna vagade 6ppna upp sig
och berdtta om sitt mdende. Tva klienter beskrev personalen som foljsamma i
att antingen forsoka satta sig in i deras upplevelsevirld och prata om det som

var svart eller att distrahera genom att prata om nagot annat.

”... de kanske stannar och sen ja, pratar med en och sadar. / .../ ...ty finns
ddr for mig och later mig fa prata om jag vill och forsiker forsta mina problem och

sadar.”’

Den utokade personalndrvaron pa SFA beskrevs ocksa ge personalen en storre
mojlighet att fanga upp klienterna och anpassa insatser for att vianda ett
negativt maende. En klient berdttade om hur personal tidigt kunde se henne i

maendet, agera och stanna kvar.

"De fangar upp mig ganska fort nar de ser att jag mar daligt. Sa att da gar det
inte langt som det gjorde forut i mitt mdende. Utan nu fangar de liksom upp mig
och sen ar allmdnt pissjobbiga”

Att personalen var ”pissjobbiga” var nagot klient beskrev att hon uppskattade.
Med uttrycket menade hon att de forsokte hjalpa henne genom att hitta satt for
att hantera maendet genom exempelvis avledande strategier. Att bli bemott pa

det séttet beskrevs i positiva termer, som att det byggt upp ett fortroende.

V... de dr pa mig mycket med att “ska vi spela kort, ska vi gira det, ska vi gira
det”. Sa det drbra. /... | jag har dndd byggt upp ett fortroende har. Har jag
gort.”

Flera klienter pratade om en mer jamlik relation med personal som pa olika vis
stod kvar och visade pa lugn @ven nar det stormade. En klient beskrev hur hon
vid incidenter kunde avgora om en personal var bra, baserat pa deras formaga

att mota henne som en jamlike.
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"Det midirker jag ndr det har hdnt en incident. Da brukar jag ofta mdrka vilka
manniskor som dr bra. [ ... | For att de stod kvar. .. Och alltsi dnda ar lugna.
Inte stressar upp sig eller blir otrevliga eller visar att de dr personal. Alltsa det ar
klart de dr personal, det dr inte det dr jag menar, men att jag dr har nere och de
hdr uppe du vet.”

Nar klienterna tillfragades om de visste om personalen arbetade utifran nagon
specifik metod namnde en av klienterna motiverande samtal och lagaffektivt
forhallningssatt. Klienten kunde dock inte sidga om det var verksamt. Det som
dédremot lyftes av klienterna som verksamt var att arbeta individanpassat,
arbeta tillsammans mot gemensamt mal samt andra personliga egenskaper som
trygghet, stabilitet, en gemensam humor och framforallt genuinitet.

Personalens empatiska formaga betonades.

"Man mdrker att de jobbar fran bjdrtat. Sa att man kénner sig inte ensam eller
ndgonting. Finns alltid nagon som kommer.”

Klienterna beskrev hur den hoga personaltatheten ocksa stillde hogre krav pa
den personal som tjanstgjorde. I berattelserna gav klienterna uttryck for att vara
vana vid storre sjdlvstandighet dn det som kunde tillgodoses pa SFA. Tva
klienter beskrev en struktur med personal sittandes i boenderummet och att de

sjdlva snarare hade ett behov av en storre personlig sfar.

"lag har alltid bott i egen ligenhet och sant och flyttade hemifran nér jag var 12
eller 13. /... | For jag tycker inte om att vakna pa morgonen och sa sitter det en
personal hirinne. /.. | alltsd jag tycker det ar otrevligt att det sitter personal
hérinne.”

En klient uttryckte att den standiga personalnarvaron pa SFA var anstrangande
for henne och beskrev hur hon skulle foredra att ha majlighet att mer pa egna
villkor soka sig till personalen. Vid varje byte av personal kande hon ett behov
av att visa pa ny energi och nytt engagemang, vilket var extra svart nar hon inte
madde bra. Attistunder av samre méende tvingas till interaktion med personal
beskrevs som pafrestande. Sarskilt problematiskt blev det ndr klientens

beteende i dessa situationer kunde beskrivas som negativt i klientens journal.

"Man bebiver inte vara glad hela tiden. Det behover inte betyda att man dr sur,
ledsen eller nagot. Man orkar inte prata hela tiden och det kdnns som ett tvang
har for att de inte ska dokumentera skit.”

Tva klienter ifragasatte personalens kompetens och bemétande. De uttryckte

att personalen inte var insatt i vad det var for avdelning de arbetade pa och att
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de inte hade tillracklig kunskap och kompetens om sina klienters diagnoser och
bemotande av klientgruppen. En klient uttryckte att flertalet i personalen var
for unga och saknade erfarenhet av livet i stort, arbetet specifikt samt om mer
socioekonomiskt utsatta livssituationer. I beskrivningar av detta framkom
ocksa en insikt om hur en oforberedd personal kunde komma att hamna i svara

situationer i motet med klientgruppen.

“Vissa kommer hit och tror att de dr vdrsta speciella och de har liksom bott i en
rikemansfamil] hela sitt liv, forstar du vad jag menar? /[ ... | de anstiller liksom
-02:0r hdr och bara det dr liksom, riktigt javia sjukt att anstilla s pass unga och
speciellt pa en SEA-avdelning, vi kommer ju dta upp dem liksom.”

Genuiniteten hos personalen, att de till exempel visar pa omtanke och
engagemang, lyftes som nagot positivt. Dettas stdlldes i kontrast mot att arbeta
utifrdn monetdra syften. Tre klienter lyfte en upplevelse av att personalen

endast var dar for att fa 10n, vilket de beskrev som negativt.

"Alltsa man mdrker vilken manniska som dr har for att man vill nagon val eller

ndgon som dr bhér bara ute efter pengar. Man mdirker liksom skillnad.”

Tva Kklienter uttryckte att de inte uppskattade personal som var for
bestammande i sitt sdtt och som inte lyssnade in. En av klienterna beskrev hur
hon hade svart for att sta pa sig i att sdga nej, som exempelvis till en promenad,

och kénde sig tvingad till att gora det som personalen foreslog.

"lo, de dr vil vildigt pa alltsa liksom “nu ska vi gora det har’ fast jag sager nej sa
ska vi gira det andad liksom. [ ... | S om jag sdger nej en gang och de sager jo
men konr igen’ da blir det ju automatiskt att jag far vl gora det trots att jag
kanske inte vill.”

Nar klienterna ombads att fundera pa om personal, oavsett vardform, vid nagot
tillfalle gjort nagot som de inte uppskattat beskrev de ologiska beslut,
upplevelser av maktmissbruk, nar riktlinjer inte foljdes eller nar de stélldes
infor villkorande. En klient berdttade hur hon inte kunde vara sig sjilv med

personal.

"Det blir vil det att vi pratar kanske inte lika mycket. Lika dppet. 17 kan inte

vara oss sjdlva. Jag kan inte vara mig sjaly.”

Struktur

Klienterna berdattade om dagarna pa avdelningen som strukturerade med tider

for vackning och aktiviteter och for vissa fanns ocksa specifika tider for
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maltider. Tva klienter beskrev hur de uppskattade dagsstrukturen i stort med
anledning av att de fick rutin pa dagen. Tre klienter uttryckte sig positivt om
sjdlva lokalernas utseende och storlek och tva uttryckte forstaelse for de tunga

moblerna och den avskalade miljon.

"... mobler inte kastas runt och sadar. /... | For da finns inget att forstira

likesom.”

Att det ar farre klienter pa SFA och en lugnare miljo beskrevs bidra till att vissa
klienter kande sig tryggare. En klient med sociala svarigheter berdttade att hon
pa SFA hade vagat sig till social samvaro med andra, i motsats till att isolera
sig, vilket hon gjort pa tidigare avdelningar nar det var for manga andra

klienter.

" Jag kan vara med och liksom delta i konversationer och saddar.”

En klient uttryckte att anpassningen med mindre avdelning och farre andra
klienter innebar att hon kdnde sig mindre paranoid. Genom detta gavs klienten
ocksa mojlighet att ha ett storre fokus pa sig sjdlv, sitt maende och sin

vardplanering.

"Nej, men just det har med det paranoida, da bebiver jag inte kolla dver min axel
for jag vet att jag... Jag kdnner mig trygg med den tiejen som dr har. Sd jag

behiver inte fkolla mig over axeln, dr det nagon har eller sa.”

Behandling och aktiviteter

Aktiviteterna pa avdelningarna varierade och klienterna beskrev hur de i regel
bestod av bland annat kort- och tv-spel, pussel och rita, matlagning och
bakning, promenader, trdaning samt behandlingsinsatser.  Utifran
behandlingsinsatserna pratade en klient om hur hon hade fatt en storre
forstaelse for att drogerna tidigare hade haft en dimpande funktion for henne.
Genom denna forstaelse kunde klienten ockséa ge uttryck for en forhoppning

om en positiv férandring efter vardtiden.

"la, det [droger] dr vdl mer for att dampa mina kénslor och tankar och saddr.
/... /| forboppningsvis si har jag vil en annan syn pa droger dn jag har nu.”

Nagra klienter berdttade om aktiviteter utover de vanliga, tre av dem beréttade
om bilturer som ett inslag. For en av dessa klienter fungerade bilturen ett som
ett andrum fran vistelsen pa avdelningen. Mdojligheten att kunna lyssna pa

musik under bilresan beskrevs som ett satt for klienten att uttrycka sitt maende.
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Detta upplevdes av klienten vara till hjalp for personalen for att kunna erbjuda
adekvat stod till klienten.

"For att kunna lyssna pa musik och bara fa ut allt. .. Och dér och da mdrkte de
vilket humir jag var pd. .. Alltsa vilken musik jag lyssnade pa speglade mitt
humior. .. Och da visste de om de skulle prata sen eller om de bara skulle vara
tysta och lyssna.”

Tre klienter beskrev dagsstrukturen pa SFA som hindrande, och tva klienter
beskrev hur de 6nskade mer individanpassade scheman for att kunna anvanda
sig utav det som erbjods. En klient upplevde att da personalen inte anpassade
schemat efter hennes 6nskemal, gjordes det i syfte att forsvara tillvaron for

henne.

"Ney. Jag dker inte pa bilpromenad langre. .. For att det ar for tidigt. /... | .
De ska javlas, sdtta en bilpromenad nio till tio pa morgonen for jag dr aldrig uppe
di énda. Alltsi det ar dckligt beteende.”

Alla klienter, utom en, uttryckte 6dnskemal om att aktiveras mer eller att fler
aktiviteter skulle vara tillgangliga, till exempel pyssel, spel och att f& komma
ivag och handla. En klient beskrev hur hon var understimulerad och att bristen
pa aktiviteter gjorde hennes svarigheter extra tydliga. En annan klient beskrev
hur det var svart att fylla de langa dagarna. Begransade aktiviteter beskrevs

ocksa leda till 6kad isolering.

" Alltsa jag sitter ju vildigt mycket inne pa mitt rum med min telefon sa jag tror
att jag hade kommiit ut mer [om jag haft fler aktiviteter]. Umgdtts mer med
personal. .. Alltsa det blir nagon gang ibland sabér ndr jag behover ladda min
telefon typ och da spelar vi kort.

Lokaler och miljo

I samtal om den fysiska miljon uttryckte tre av klienterna negativa
uppfattningar. Savdl det tyngre moblemanget, att besticken var i plast,
lokalernas utseende som den avskalade miljon beskrevs av klienterna bidra till
att avdelningen kdndes stel och dyster. En klient jamférde SFA med

fangelsemiljoer.

“Som ett fangelse harinne. .. Nu vet ju inte jag bur fangelser ser ut hir i Sverige,
men typ 1 USA det man bar sett pa Y outube eller nagonting sa paminner det lite

»

on1.

Uppfodljning sirskilt forstiarkta avdelningar (SFA) | Statens Institutionsstyrelse, dnr 1.1.3-3341-2025 18 (32)



Fem klienter beskrev hur de kdnde sig instangda och isolerade pa avdelningen,
vilket kopplades till deras 6kade rastloshet och kdnslan av att vara begransad.
Med olika ord uttryckte de fem klienterna att de skulle vilja fa mdgjlighet att i
hogre grad komma ut och traffa andra, ibland beskrivet som ett sitt att kunna

vila fran sina egna tankar.

"Alltsa minniskor och rirelse. Dad blir man automatiskt tritt i hjarnan. Det

finns ingenting som trottar ut mig har i bjdrnan dn mina egna tankar.”

Den isolerade miljon pa SFA beskrevs ocksa bidra till en 6kad oro for
omstéllningen efter vardtidens slut. Klienterna beskrev risken kring att bli
institutionaliserade pa olika sitt, som till exempel att ha svart att anpassa sig
till livet utanfor och att tappa sociala férmagor. Flera klienter beskrev ocksa den
angest som kunde véackas infor att tappa dessa formagor. De berdttade bland
annat om réddslan for att forlora formagan att kunna ta sig ut ur sitt hem, ta
kontakt med andra, aka kollektivt, eller handla i mataffarer. En av klienterna
beskrev det som att den 6kade institutionaliseringen potentiellt gjorde henne

mer sarbar infor behovet av droger efter det att vardtiden avslutats.

"la, att man tappar allting. Allt det normala. .. Jag vet liksom inte typ hur jag
ska handla i en vanlig affdr snart nar jag kommer ut liksom. Eller tip ta en buss
kommer jag inte kunna fixa. Konmer behova ta lite, poppa lite tram forst, och sen
kan jag gd in i en affar.”
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Del 2: Vardens utfall i siffror

Syfte och fragestillningar
Syftet med denna del av uppfoljningen &r jamfora individens vard pa SFA

jamfort med tidigare vard pa andra avdelningar sett till avskiljningar och vard
i enskildhet.

Den overgripande fragestallningen var:

Hur forhdller sig avskiljningar och vird i enskildhet for individer som vdrdas pid SFA

jamfort med individens tidigare placeringar pd andra avdelningar inom SiS?

Metod

Antal beslut om avskiljningar och vard i enskildhet har inhdmtats fran
myndighetens klientadministrativa system KA]J. Information om SFA-
placeringarna har hamtats for de individer som skrivits in pa en sarskilt
forstarkt avdelning under perioden 1 januari 2023 - 31 december 2023. Dessa
individer har f6ljts fram till det datum de skrivs ut fran SFA, eller som langst
till 31 december 2024.

For att inkluderas i urvalet ska individen ha vardats minst 30 dagar pa SFA
samt minst 30 dagar pa en annan avdelning innan varden pa SFA inleddes.
Samtliga 16 ungdomar som var placerade pa SFA under tidsperioden har
inkluderats da deras placeringar bade pa SFA och tidigare placering varat i
minst 30 dagar. Inom missbruksvarden var det totalt 31 klienter som placerats
pa SFA under tidsperioden. Tolv av dessa inkluderades i urvalet. De
aterstdende 19 har exkluderats pa grund av att de, pa SFA eller tidigare
placeringar, inte haft en placeringstid pa minst 30 dagar. Eftersom SFA bara
finns for kvinnor inom missbruksvarden ar samtliga inkluderade klienter

kvinnor.

Barn, unga och klienter som placerats pa SFA har fatt utgora sin egen
kontrollgrupp genom att jamforas med sig sjdlva vid tidigare placeringar inom
SiS (sa kallad inomindividsdesign). Jamforelsetiden bakat i tiden begransas av
uppstarten av KAJ, ddr uppgifter fran myndighetens dldre administrativa
system KIA inte inkluderats. Uppstart av KAJ inom bade ungdomsvarden och
missbruksvarden var juli 2021. Dessa datum utgor den bakre gransen for

insamling av uppgifter.
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Resultat

I denna rapport undersoks bade avskiljningar och vard i enskildhet under
individens vistelse pa SFA och under individens vistelse pa tidigare avdelning

inom SiS.

a) Ungdomsvarden

Placeringstid

Nedan, i tabell 1, redovisas placeringstider for SFA och tidigare placeringar.
Gemensamt for hela gruppen ar att ungdomarna har langa placeringstider bade
pa SFA och tidigare placeringar jamfort med genomsnittlig placeringstid for
ovriga ungdomar inom SiS. Antalet varddygn for hela urvalet var pa SFA i
genomsnitt 341 dygn medan varddygnen for tidigare placeringar i genomsnitt
var 323 dygn. Detta att jamfora med genomsnittliga antalet varddygn inom
ungdomsvarden i sin helhet som 2023 var 214 varddygn.' Flickor har i
genomsnitt langre placeringstid pa SFA an pojkar. Pojkar har dock langre
placeringstider for tidigare placeringar. Placeringstiderna pa SFA varade i 100

dagar som kortast till 533 dagar som langst.

SFA Tidigare placeringar
Tabell 1. Placeringstider (dagar) Flickor Pojkar Flickor Pojkar
Medel 368 293 279 397
Median 411 273 265 315
Max 533 516 573 841
Min 107 100 182 97

Avskiljningar

Vid jamforelse av avskiljningar mellan tidigare placeringar och placering pa
SFA ar skillnaden liten, sett till hela urvalet. Totalt genomfordes 191
avskiljningar pa SFA och pa tidigare placeringar genomfordes det totalt 177.
Antalet avskiljningar under placeringstiden pa SFA uppgick till 12,8 per 365
varddygn, medan antalet avskiljningar bland ungdomar vid tidigare
placeringar uppgick till 12,5 per 365 varddygn. Tiden per avskiljning 6kade fran
44 minuter pa tidigare placeringar till 47 minuter pa SFA (se tabell 2). Av de 16
ungdomar som inkluderades var det nio ungdomar som nagon gang under sin
placering pa SFA blivit avskilda. Under tidigare placeringar hade 13 av 16

ungdomar nagon gang blivit avskilda.

1SiS. (2024). SiS 7 korthet 2023. Dnr 1.1.4-1520-2024. Statens institutionsstyrelse.
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Tidigare

Tabell 2. Avskiljningar Ungdomsvard SFA placeringar

Avskiljningar totalt (antal) 191 177
Avskiljningar per 365 varddygn (antal) 12,8 12,5
Genomesnittlig tid per avskiljning (minuter) 47 44

Skillnaden mellan flickor och pojkar ar stor, dar flickorna star f6r merparten av

samtliga avskiljningar. Totalt genomfordes 191 avskiljningar pa SFA varav 185

géller flickor. Pa tidigare placeringar genomfordes det totalt 177 avskiljningar

varav 149 galler flickor. Skillnaden mellan konen illustreras dven nedan i tabell

3 samt figur 1 och 2, dar antalet avskiljningar pa SFA jamfors med tidigare

avdelning uppdelat pa kon.

Tidigare
Tabell 3. Avskiljningar, jamforelse mellan flickor och pojkar SFA placeringar
Avskiljningar totalt (antal), flickor 185 149
Avskiljningar per 365 varddygn (antal), flickor 18,3 19,5
Avskiljningar totalt (antal), pojkar 6 28
Avskiljningar per 365 varddygn (antal), pojkar 1,2 4,3

Figur 1. Antal avskiljningar per 365 varddygn, jamforelse mellan pojkar och flickor.

]

Antal avskiljningar per 365 varddygn. Jamforelse pojkar/flickor.
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Figur 2. Genomsnittlig tid per avskiljning, jamforelse mellan pojkar och flickor.

Genomsnittlig tid per avskiljning (minuter).
Jamforelse pojkar/flickor.
50 47 44
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SFA Tidigare placeringar

= Flickor = Pojkar

Sett till avskiljningarna for flickor &ar det ett fatal flickor pa en avdelning som
star for majoriteten av avskiljningarna. For att illustrera detta har dessa flickor
exkluderats nedan, i figur 3 och 4. Néar dessa flickor exkluderas har totalt 17
avskiljningar genomforts, vilket ger 2,5 avskiljningar per 365 varddygn. Nar
samtliga flickor inkluderas har 185 avskiljningar genomforts totalt pa SFA,
vilket ger 18,3 avskiljningar per 365 varddygn.

For tidigare placeringar var det totala antalet avskiljningar 149 for samtliga
flickor, vilket ger 19,5 avskiljningar per 365 varddygn. Nar tre flickor
exkluderas var det totala antalet avskiljningar 62, vilket ger 10,9 avskiljningar

per 365 varddygn.

Figur 3. Avskiljningar for flickor pa SFA. Totalt antal samt antal per 365 varddygn.

Avskiljningar flickor SFA
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Figur 4. Avskiljningar for flickor pa tidigare placeringar. Totalt antal samt antal per
365 varddygn.

Avskiljningar flickor tidigare placeringar
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Vard i enskildhet

Av de 16 ungdomar som inkluderats har alla utom en vardats i enskildhet
nagon gang under sin placering pa SFA. Pa tidigare placeringar har alla 16
ungdomar nagon gang vardats i enskildhet. Antal dygn i vard i enskildhet per
365 varddygn okade fran 182 dygn pa tidigare placeringar till 219 dygn pa SFA
(se tabell 4). Antal dygn i vard i enskildhet skiljer sig stort mellan olika
individer, ddr vissa ungdomar endast vardats i enskildhet i ett fatal dygn
medan andra vardats i enskildhet storre delen av sin placeringstid. Nio av 16
ungdomar pa SFA har vardats i enskildhet i mer dn 90 procent av sin totala
placeringstid. Under tidigare placeringar har tre av 16 ungdomar vardats i
enskildhet i mer @n 90 procent av sin placeringstid.

Jamfort med flickorna har pojkarna farre antal dygn per 365 varddygn i vard i
enskildhet — bade vid tidigare placeringar och pa SFA. Samtidigt ar 6kningen
fran tidigare placeringar till SFA avseenden antalet dygn i vard i enskildhet per

365 varddygn storre for pojkarna an for flickorna (se tabell 5).

Tabell 4. Vard i enskildhet, Ungdomsvard. SFA Tidigare placeringar

Dygn per 365 varddygn (antal) 219 182
Medel 204 162
Median 82 25
Max 511 464
Min 0 10

Tabell 5. Vard i enskildhet, dygn per 365 varddygn,

Ungdomsvard. Jamforelse mellan flickor och pojkar. SFA [iecrploes oy
Flickor 241 220
Pojkar 171 138
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b) Missbruksvarden

Placeringstid
Placeringstiden pa SFA var i genomsnitt 162 dagar medan placeringstiden for

tidigare placeringar i genomsnitt var 184 dagar (se tabell 6).

Tabell 6. Placeringstider Missbruksvard (dagar) SFA Tidigare placeringar

Medel 162 184
Median 135 63
Max 372 482
Min 44 40

Avskiljningar

Vid jamforelse av avskiljningar mellan tidigare placeringar och SFA har
avskiljningarna Okat for gruppen som helhet. Antalet avskiljningar bland
klienter vid tidigare placeringar uppgick till 1,3 per 365 varddygn medan
antalet avskiljningar under placeringstiden pa SFA uppgick till 5,1. Tiden per
avskiljning 6kade fran 16 minuter pa tidigare placeringar till 59 minuter pa SFA
(se tabell 7). Av de tolv klienter som inkluderades var det fyra klienter som
nagon gang under sin placering pa SFA blivit avskilda. Under tidigare

placeringar hade tva av tolv klienter nagon gang blivit avskilda.

Tidigare
Tabell 7. Avskiljningar Missbruksvard SFA placeringar
Avskiljningar totalt (antal) 27 8
Avskiljningar per 365 varddygn (antal) 5,1 1,3
Genomesnittlig tid per avskiljning (minuter) 59 16

Antalet avskiljningar skiljer sig stort mellan klienterna, ddr en kvinna star for
majoriteten av avskiljningarna bade pa SFA och pa tidigare placeringar. For att
illustrera detta har denna kvinna exkluderats nedan, i figur 6 och 7. Nar denna
kvinna exkluderas har totalt sex avskiljningar genomforts pa SFA, vilket ger 1,4
avskiljningar per 365 varddygn. Nar samtliga klienter inkluderas har 27
avskiljningar genomforts totalt pa SFA, vilket ger 5,1 avskiljningar per 365
varddygn.

For tidigare placeringar var det totala antalet avskiljningar atta for samtliga
klienter, vilket ger 1,3 avskiljningar per 365 varddygn. Nar en kvinna
exkluderas var det totala antalet avskiljningar 1, vilket ger 0,2 avskiljningar per
365 varddygn.
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Figur 6. Avskiljningar for kvinnor pa SFA. Totalt antal samt antal per 365 varddygn.

Avskiljningar kvinnor SFA
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Avskiljningar totalt (antal) Avskiljningar per 365 virddygn
Alla kvinnor En kvinna exkluderad

Figur 7. Avskiljningar for kvinnor pa tidigare placeringar. Totalt antal samt antal per
365 varddygn.

Avskiljningar kvinnor tidigare placeringar
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Avskiljningar totalt (antal) Avskiljningar per 365 virddygn

Alla kvinnor En kvinna exkluderad

Vard i enskildhet

Av de tolv klienter som ingick i urvalet har alla vardats i enskildhet nagon gang
under sin placering pa SFA. Pa tidigare placeringar har nio av tolv klienter
nagon gang vardats i enskildhet. Antal dygn i vard i enskildhet per 365
varddygn minskade fran 98 dygn pa tidigare placeringar till 88 dygn pa SFA.
Antal dygn i vard i enskildhet skiljer sig stort mellan olika personer, dar vissa
klienter endast vardats i enskildhet i ett fatal dygn medan andra vardats i
enskildhet storre delen av sin placeringstid (se tabell 8). Tva av tolv klienter har
under sin tid pa SFA vardats i enskildhet i mer dn 50 procent av sin totala
placeringstid. Aven for tidigare placeringar dr det tva av tolv klienter som

vardats i enskildhet i mer &n 50 procent av sin totala placeringstid.
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Tabell 8. Vard i enskildhet, Missbruksvard SFA Tidigare placeringar

Dygn per 365 varddygn (antal) 88 98
Genomsnitt 40 49
Median 19 6
Max 193 442
Min 1 0
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Slutsatser och rekommendationer

Vid tolkning av resultaten gjordes avstamningar med enhetschefer pa SFA
inom bade ungdomsvarden och missbruksvarden. Dessa avstimningar syftade
i huvudsak till att fa en forstaelse for om det finns nagra framtradande behov

hos de individer som utmarker sig i resultaten.

Slutsatser

I bade intervjuer och sammanstallning av kvantitativa data framkommer en
delad bild, dar SFA a ena sida tycks ge betydligt battre forutsattningar att mota
de omfattande vardbehov som finns inom malgruppen. A andra sidan finns det

individer som inte tycks fa sina behov métta.

Inom ungdomsvarden uttrycks det av flera barn och unga att SFA ar den basta
avdelning de varit pa — de trivs, ar trygga, ar néjda med sina rum och tycker att
de som regel far ett gott bemdtande av samtliga som &r involverade i varden.
Flera uttrycker att de 4r ndjda med hur varden overlag ar strukturerad samt att
den ar anpassad efter deras behov. I flera fall har barnen och ungdomarna
berdttat att de har en regelbunden narvaro i skolan, fran att tidigare knappt
narvarat alls och det finns barn och unga som deltagit i undervisning i en extern

skola.

Det finns flera barn och unga som beskriver att de inom ramen for den vard och
behandling SFA kunnat erbjuda har en betydligt hogre grad av stabilitet i
vardagen och, med de stdd och anpassningar som kunnat goras, har en hogre
funktion. Hos dessa personer uttrycks tilltro till f6randring och hopp om en

fungerande vardag efter varden pa SFA.

Den omvénda bilden framtrdder ocksa dar barn och unga uttrycker stark
skepsis till SFA, dar SFA beskrivs som en vardform som praglas av manga
regler och hog grad av rigiditet. Vidare uttrycker barn och unga att de inte blir
bemotta utifran sina behov, att det finns bristande foOrstaelse for
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, vilket medfor exempelvis brister i
bemotande och for hogt stéllda krav. Det finns exempel pa barn och unga som
vantrivs med personal, andra ungdomar, sitt rum och avdelningen samt
vardens utformning i sin helhet. Aven om tvangsvard i sig som regel innebér
att den som omhéandertas motsatter sig varden och darmed ofta ar kritisk till
den vard som ges, atminstone i ett inledande skede, dr dessa beskrivningar
nyanserade och inte svepande kritiska. Snarare framkommer konkreta exempel

for att beskriva brister inom olika delar av varden.
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Upplevelserna av SFA skiljer sig at dven inom missbruksvarden. Vissa klienter
uttryckte att de trivdes valdigt bra. Exempelvis upplevde flera att personalen
var lattillganglig och att det gar att vanda sig till dem, att lokalernas utseende
och storlek var bra, att den dagliga strukturen uppskattades och den lugnare
miljon beskrevs bidra till en 6kad kansla av trygghet.

Samtidigt fanns det klienter som inte alls trivdes pa SFA. Exempelvis framkom
beskrivningar av att den stdndiga personalndrvaron upplevdes vara
anstrangande, att personalens bemotande var bristande och att det fanns
personal som saknade kompetens om klienternas diagnoser. Vidare beskrevs
miljon som stel och dyster och det fanns upplevelser av att var instangd och
isolerad, vilket kopplades samman med en okad kénsla av rastloshet och

begransning.

Den genomsnittliga placeringstiden pa SFA inom ungdomsvarden ar langre dn
en genomsnittlig placeringstid for 6vriga ungdomar som vardas inom SiS.
Ungdomarna har dven innan vard pa SFA haft langa placeringstider. Flickor

har i genomsnitt langre placeringstider an pojkar pa SFA.

Den genomsnittliga placeringstiden inom missbruksvarden motsvarade i stort

tidigare placeringstider inom SiS.

Det kan finnas en rad olika forklaringar till varfor den genomsnittliga vardtiden
pa SFA inom ungdomsvarden ar langre dn den genomsnittliga vardtiden for
ovriga ungdomar som vardas inom SiS. Tva viktiga forklaringar ligger
sannolikt dels i malgruppens omfattande vardbehov som i sig kraver langre
insatser samt att det ofta saknas forutsattningar att mota dessa behov i den

oppna varden. Foljderna blir att varden inom SiS i dessa fall fortgar.

Nar det galler vard i enskildhet skiljer det sig stort mellan individer. Inom
ungdomsvarden ar det vissa ungdomar som vardas i enskildhet endast ett fatal
dygn, medan andra vardas i enskildhet storre delen av vardtiden. Mer &n
halften har vardats i enskildhet mer dn 90 procent av sin totala placeringstid pa
SFA. Flickor har fler varddygn i enskildhet dn pojkar och antalen varddygn i
enskildhet 6kar i jamforelse med tidigare placeringar for gruppen som helhet,

dér okningen ar storre for pojkar.

Inom missbruksvarden minskade antalet varddygn i enskildhet jamfort med
tidigare placeringar. Aven inom missbruksvarden &r variationen stor mellan
individer. Vissa klienter har endast vardats i enskildhet ett fatal dygn, medan
andra vardats i enskildhet storre delen av sin placeringstid. Tva av tolv klienter

har vardats i enskildhet i mer dn 50 procent av sin totala placeringstid pa SFA.
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Inom malgruppen finns omfattande behov som i flera fall bast tycks kunna bli
motta inom ramen for vard i enskildhet. Samtidigt riskerar andra behov, som
exempelvis att vara i sociala sammanhang med andra an personal, att i lagre
utstrackning bli motta genom att vardas i enskildhet — detta sarskilt med tanke
pa de jamforelsevis langa vardtiderna pa dessa avdelningar. Mot bakgrund av
att detta behover myndigheten tydliggora hur vard i enskildhet pa de sarskilt
forstarkta avdelningarna ska tillimpas samt hur potentiella risker med vard i

enskildhet kan forebyggas.

Gallande avskiljningar dr det ett fatal individer inom bade ungdomsvarden och
missbruksvarden som star for en majoritet av avskiljningarna sett till gruppen
som helhet. Aven hér &r bilden delad. De flesta avskiljs fa eller inga ganger och
har farre avskiljningar pa SFA an pa tidigare avdelningar, medan ett fatal

avskils ofta och har fler avskiljningar pa SFA an tidigare placeringar.

Samlat talar detta for att vissa individers vardbehov inte fullt ut kunnat
tillm&tesgas inom ramen for vard pa SFA, samtidigt som en majoritet, utifran

bade intervjuer och kvantitativa data, tycks gynnas av den vard SFA ger.

Vid ndrmare analys av resultaten inom ungdomsvarden sa skiljer de sig at pa
avdelningsniva. Som exempel uttrycks det missndje fran barn och unga pa tva
avdelningar, medan inget missndje framkommer pa de tvd andra. Utmarkande
for de tva avdelningar dar barnen och ungdomarna overvagande uttryckte sig
positivt om varden var en organisatorisk stabilitet avseende ledarskap och
personalgrupp. Ledningen har varit densamma 6ver tid pa bada avdelningarna
och det har varit en lag personalomsattning. Det dar sannolikt att detta &r

avgorande faktorer for vardens kvalitet pa de sarskilt forstarkta avdelningarna.

Inom missbruksvarden ser vi inte samma tydliga uppdelning av resultaten
baserat pa organisatorisk stabilitet, samtidigt som vi tolkar dessa som centrala

aven inom missbruksvarden.

De grundlaggande principerna for vard pa SFA, sasom lokalernas utformning,
personaltithet och gruppstorlek samt personalgruppens kompetens och
forhallningssatt, tolkar vi som nodvandiga for varden, men i sig inte
tillrackliga. Den organisatoriska stabiliteten tycks vara en avgorande faktor for
att bedriva SFA med ett gott resultat.

Som redan namnts skiljer sig resultatet pa individniva. Inom ungdomsvarden
ar det svart att gora en samlad beskrivning av de barn och unga som avskilts i
hog grad inom ramen for vard pa SFA. Om nagonting gemensamt ska beskrivas
for dessa individer ar det att de har sarskilt omfattande vardbehov — d@ven sett
till de mycket stora vardbehov som vanligen finns inom gruppen som vardas
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pa SFA. Vidare tycks behandlingspersonal i hogre grad uppleva individernas
vald och kansloutbrott som oberdkneligt. Det vald som forekommer beskrivs
inte endast som reaktivt, utan ocksa som av mer planerande och berdknande
karaktdar. En liknande bild framtrader inom missbruksvarden dar det
framkommer beskrivningar av individer som har ett mer planerat och berdaknat

vald och dar det finns tillfredsstéllelse hos individen sjalv av att skada andra.

De metoder och forhallningssdtt som primért lyfts fram inom SFA som
vardkoncept fokuserar pa reaktivt vald och inte i ndgon storre utstrackning pa
planerat och berdknat vald. Det dr sannolikt att det inom ramen for vard pa SFA

ar svarare att forebygga planerat och berdknat vald.

Som redan beskrivits dr en avgorande punkt som forsvarar uppfoljningen av
SFA avsaknaden av ett standardiserat satt att skatta huruvida en avdelning
arbetar i enlighet med programbeskrivningen for SFA eller inte. Det gor bilden
av uppfoljningen otydlig, dar det inte med sakerhet gér att sdga att det som foljs
ar SFA som vardkoncept. Trots denna otydlighet talar resultaten for att SFA
som vardkoncept ar hjdlpsamt for den allra storsta delen av de individer som

vardas pa dessa avdelningar.

Livssituationen for barn, unga och klienter som vardas inom SiS har ofta varit
turbulent under lang tid och malgruppen for SFA &r inget undantag. Bristen pa
stabila forhallanden i tillvaron har vanligtvis haft en negativ paverkan pa den
psykiska och fysiska hélsan. Det som ar centralt for SiS vard och behandling,
det vill sdga att med omsorg och en tydlig vardaglig struktur verka fér det som
stabiliserar individens tillvaro, bedoms i hogre grad vara moétt for malgruppen
inom ramen for vard pa SFA. Inom SFA har malgruppen béttre forutsattningar
for till exempel en fungerande dygnsrytm, vardagliga aktiviteter och, inom
ungdomsvarden, skolgang. Ovan dr exempel pa sadant som skapar en okad
stabilitet i tillvaron for barn, unga och klienter och som utgor nagra av de
grundliggande omstindigheter som dr nodvandiga for att mdojliggora den

forandring som myndigheten verkar for.

Aven om det finns individer vars vardbehov inte fullt ut tycks ha kunnat
tillmotesgas inom ramen for vard pa SFA, gors bedomningen att det inte finns
nagon annan avdelningstyp inom SiS som battre skulle kunna moéta behoven
hos dessa individer. Det gar inte att hitta en gemensam l0sning for dessa
individer, utan snarare skulle individuella 16sningar behdva tas fram, till
exempel anpassningar i miljo, personaltithet och kompetens samt

sysselsdttning och aktiviteter.
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Rekommendationer

Aven om SFA ir hjilpsamt for de flesta som vardas pa dessa avdelningar finns
det en rad omstandigheter kring varden samt vardens centrala styrning och
stod som behover tydliggoras. Detta for att i hogre grad kunna erbjuda en
likvardig vard. Till stora delar kan dessa tydliggoranden samlas inom ramen
for en omarbetad programbeskrivning for SFA som klargor vad som kravs for
att vara en sarskilt forstarkt avdelning. Darfor rekommenderas att
programbeskrivningen for SFA omarbetas och att foljande omraden

omhaéandertas:

e Normera bemanningen pa saval avdelning som skola.
e Klargora de centrala principerna for vard pa SFA.

e Skapa strukturer for utbildning for att séakerstalla att medarbetare pa de
sarskilt forstarkta avdelningarna har kunskaper om malgruppens
behov.

e Hur kontinuerlig handledning ska tillhandahallas.

e Hur lokaler och inredning for avdelningen ska se ut. Inom

ungdomsvarden daven lokaler och inredning for skolan.

e Forstdarka kopplingen mellan programbeskrivningen och myndighetens
behandlingsriktlinjer och darmed &dven ta bort 6verflodig information i

programbeskrivningen.
e Tydliggora hur vard i enskildhet tillampas pa SFA.

e Tydliggora strukturer for centralt stod och styrning for att bevara

metodtrohet.

e Lyfta vikten av organisatorisk stabilitet vid detta uppdrag.

Utover programbeskrivningen rekommenderas att myndigheten tydliggor de
ekonomiska ramarna for SFA samt hur dessa ska anvandas. Vidare
rekommendationer ar att myndigheten undersoker mgjligheten till 6ppna
platser inom SFA samt att myndigheten gor ett stallningstagande kring om

antalet SFA-platser ska utokas eller inte.

Avslutningsvis foreslas att en arbetsgrupp tillsdtts for att hantera ovanstaende

rekommendationer.
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